
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Ihre herausfordernde Aufgabe: 

• Strategische und unternehmerische Leitung des 
Kinder- und Jugendbuchprogramms 

• Aktive Programmplanung und  
-weiterentwicklung  

• Kreative Konzeption marktgängiger, 
umsatzstarker Einzel- und Reihentitel 

• Übersetzung vorhandener Marken in 
Buchformate 

• aktive und nachhaltige Autoren- und 
Illustratorenpflege 

• Ausbau des Programms durch Akquise 
kommender (deutscher) Autor*innen 

• Aktives Scouting 

• Konzept- und Produktideen entwickeln und deren 
Umsetzung initiieren 

• Identifikation von Trends und Entwicklungen 

• Kontaktnetz zu Autoren und Multiplikatoren 
pflegen und ausbauen 

• laufende internationale Konkurrenz- und 
Marktanalyse 

• Sicherstellen aller redaktionellen Abläufe und des 
Produktmanagements 

• Kooperative Führung des Lektoratsteams 

• Gewährleistung des kontinuierlichen, 
ergebnisorientierten Umsatzwachstums 

• Verantwortung für Umsatz- und Ergebnisziele 

• Vertragsverhandlungen bis zur Abschlussreife 

• Schnittstellenmanagement, enge 
Zusammenarbeit mit Presse, Marketing, Vertrieb 
etc. 

Ihr überzeugender Background: 

• mehrjährige, qualifizierte Berufserfahrung in 
(leitender) Position in einem Kinder- und 
Jugendbuchverlag / Medienhaus 

• Begeisterung, Neugier und Kreativität bei der 
Arbeit mit Autoren und Themen 

• Kreativ und konzeptionsstark in der Themen- und 
Produktentwicklung, auch im digitalen Bereich  

• ebenso geübt, sich auf den digitalen Plattformen 
zu bewegen, Kontakt zu Bloggern u.a. aufzubauen 

• erfahren in der kreativen Neu- und 
Weiterentwicklung von Programmen und 
Produktideen 

• sicher in der Einschätzung von 
Marktentwicklungen und Trendthemen 

• gute Marktkenntnisse im Kinderbuch 
wünschenswert 

• gute Zielgruppenkenntnisse 

• versiert und erfahren in Verhandlungsführungen 

• hohes Maß an betriebswirtschaftlichem Denken 
und Handeln 

• systematischer, strukturierter Arbeitsstil 

• Führungserfahrung, Teamplayer 

• Hohe Kommunikationsgeschickt 

• souveräne Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• abgeschlossenes Hochschulstudium  

 

Gesucht:  

Verlagsleitung  (m/w/d) 
Kinder- und Jugendbuch 

Klingt spannend? 
Dann freue ich mich auf Ihre Bewerbung! 
Dr. Kirsten Steffen 
 
BOMMERSHEIM CONSULTING 
München/Berlin 
Tel. (089) 46 13 88 – 70 
E-Mail: bewerbung@bommersheim.de 
www.bommersheim.de 

 

Ihre Ansprechpartnerin: 
Dr. Kirsten Steffen  

Für ein rasch wachsendes Kinder- und Jugendbuchprogramm in München  
suchen wir die kreative Verlagsleitung (m/w/d)  

http://www.bommersheim.de/

