
 

 

Ihre spannende Mission: 

 

• Strategische Unternehmensentwicklung 

• Verlagsleitung sowie 
Programmentwicklung im Umfeld eines 
Bildungsverlages 

• Betriebswirtschaftliche Leitung 
(Budgetplanung, Rentabilität, 
Wachstum, Investition) 

• Mitarbeiterführung und Gestaltung der 
Unternehmenskultur  

• Repräsentation des Verlags und 
Netzwerkarbeit 

 

Das treffen Sie an: 

 
 

• Flache Hierarchien und wertschätzendes, kollegiales Arbeitsklima 

• Gestaltungsspielräume und Offenheit für neue Impulse 

• Klare Rolle mit hoher Relevanz  

• Attraktive Vergütung mit weiteren Benefits 

• Ein wirtschaftlich sehr gut aufgestelltes Unternehmen 

• Wertschätzende Führung 

• Moderne technische Infrastruktur sowie Ausstattung  
 

Ihr Background: 
 

• Mehrjährige Führungserfahrung im 
Medien-/Verlagsumfeld, idealerweise 
mit digitalem Geschäftsmodellbezug 

• Fundierte Kenntnisse im Bereich 
Business Development, Finanzen 
sowie in der Steuerung von cross-
funktionalen Teams 

• Erfahrung mit Change-Prozessen und 
digitalen Transformationen in 
Verlagshäusern von Vorteil 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium 
mit einschlägiger Qualifikation  

 

 
 

 
  
 

 
 

Standort: München | Arbeitszeit: Vollzeit | Arbeitsmodell: vor Ort  
 
Gestalten Sie die Bildungswelt von morgen – als Geschäftsführer:in (m/w/d) bei einem 
renommierten Bildungsverlag! 
Sie möchten Ihre strategische Kompetenz, Ihre Führungserfahrung und Ihre Begeisterung für 
Bildung in einem werteorientierten Umfeld einbringen? Wir suchen für einen etablierten 
Fachverlag mit Schwerpunkt Bildungsmedien eine unternehmerisch denkende Persönlichkeit, die 
den Verlag zukunftsgerichtet weiterentwickelt und Innovationen im Bildungsbereich aktiv 
vorantreibt. 

 

GESCHÄFTSFÜHRER  
(m/w/d) für einen Bildungsverlag 


