BOMMERSHEIM
CONSULTING

PERSONALBERATUNG

Global Head of HR

Fir ein erfolgreiches Medienunternehmen mit internationaler Ausrichtung
suchen wir einen Global Head of HR (m/w/d) in NRW (Kéln-Bonn-Diisseldorf)

Ihre spannende Mission: Thr Background:

Verantwortung flir die operative und strategische
Steuerung samtlicher HR- Funktionen und Aufgaben
d.h. Recruiting, Personalentwicklung, Comp. & Ben,,
Gehaltsabrechnung

Weiterentwicklung und Umsetzung der
Personalstrategie zur Unterstiitzung des weltweiten
Unternehmenswachstums

Management und kontinuierliche Optimierung von
HR-Abldufen und Prozessen

Weiterentwicklung von HR-Handlungsfeldern:
Employer Branding, Recruiting, Talent Management,
Personalentwicklung, Performance-Kultur und
Digitalisierung

Initiierung und Umsetzung von neuen HR-Projekten,
wie die Implementierung der HR Management-
Software

Einbindung von Mitarbeitenden in allen
Niederlassungen des Unternehmens weltweit
Vielfaltiges, operatives Tagesgeschaft

Fithrung und Weiterentwicklung des HR-Teams
Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der
Geschiftsfiihrung

Das treffen Sie an:

Idealerweise verfiigen Sie liber 10 Jahre relevante HR-
Fiihrungserfahrung, wiinschenswert in einem
internationalen, wachstumsorientierten Umfeld

Sie sind mit allen Aspekten des Personalmanagements
vertraut: Systeme, Prozesse, Methoden, Administration
Im Idealfall verfligen Sie iiber internationale HR-
Management Erfahrung

Als Fithrungskraft sind Sie Vorbild darin, eine
unterstiitzende, inspirierende und integrative Kultur
der Zusammenarbeit tiber Lander- und
Bereichsgrenzen hinaus zu schaffen

Ein ausgepragter Gestaltungswille, hands-on Mentalitit,
dabei strategisch denkend und umsetzungsstark
gehoren zu Thren Starken

Mit der Nutzung von HR Management-Systemen (ideal
ware Personio) sind Sie vertraut und beherrschen die
Anwendung von MS Office Programmen

Ausgepragte kommunikative und interkulturelle
Fahigkeiten, sowie Einfiihlungsvermogen zeichnen Sie
aus, als Grundlage fiir eine effektive und
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit internen wie
externen Partnern und Beteiligten auf allen Ebenen

Eine verantwortungsvolle und eigenstandige Tatigkeit in einem kreativen und internationalen Arbeitsumfeld
Eine attraktive international durchgesetzte Marke von Bedeutung mit weltweit bekannten Kreativen

Kontakt zu spannenden Personlichkeiten

Sie sind Teil eines dynamischen, stetig wachsenden Familienunternehmens

Gestaltungsspielraum und zeitgemafie Weiterentwicklung der HR-Konzepte im internationalen Kontext
Ein kreatives, zielorientiertes HR-Team, mit dem Sie next level erreichen konnen

Es erwartet Sie eine leistungsgerechte Vergiitung und flexible Arbeitszeiten

Klingt spannend?
Dann freue ich mich auf Ihre Unterlagen!
Helena Bommersheim

BOMMERSHEIM CONSULTING
Nymphenburger Str. 77, 80636 Miinchen
Tel. (089) 46 1388 - 70

E-Mail: bewerbung@bommersheim.de

www.bommersheim.de

Ihre Ansprechpartnerin:
Helena Bommersheim
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