
 

 

 

Ihre Mission:  
• Programmplanung: Verantwortung für die 

strategische Planung und marktnahe 

Weiterentwicklung des Verlagsprogramms  

• Akquise: Akquise und Entwicklung von 

Buchprojekten im Sachbuch  

• Marktpositionierung: 

Zielgruppenorientierte Positionierung der 

Titel  

• Stakeholdermanagement: Enge 

Zusammenarbeit mit der Verlagsleitung 

und allen Abteilungen des Verlags 

• Autor*innen-Betreuung: Zentrale 

Ansprechperson für unsere Autor*innen 

und Begleitung durch den gesamten 

Veröffentlichungsprozess 

• Führung: Leitung eines engagierten 

Lektoratsteams 

Ihr Background:  

• Berufserfahrung: Mehrjährige Berufserfahrung in 

einem Publikumsverlag, idealerweise auch (erste) 

Führungserfahrung 

• Programmerfahrung und Vernetzung: 

Umfangreiche Programmerfahrung im Bereich 

Sachbuch / Non-Fiction und großes Netzwerk 

• Gespür für Trends und Textkompetenz: 

Ausgeprägtes Gespür für Thementrends  

• Umsetzungsstärke: Effiziente Realisierung von 

Programmkonzepten  

• Organisationsstärke: Effiziente Organisation von 

Arbeitsabläufen, auch in größeren Strukturen  

• Kommunikationsstärke: Souveräner Umgang mit 

Autor*innen und Geschäftspartner*innen 

• Sprachkenntnisse: Fließend Deutsch und 

Englisch, idealerweise eine weitere Fremdsprache 

• Hochschulstudium: Idealerweise in einem 

geisteswissenschaftlichen Fachbereich  

 

 

  
  
 

 
 

Standort: Süddeutschland | Arbeitszeit: 40 | Arbeitsmodell: hybrid möglich  
 
Für einen sehr erfolgreichen und namhaften Verlag suchen wir die kreative und eloquente  
Programmleitung (m/w/d) im Sachbuchbereich.     
 

Programmleitung (m/w/d)  
Sachbuch  

 

Das treffen Sie an:  

• Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Verantwortung und Gestaltungsspielraum 

• Ein modernes, sinnstiftendes Arbeitsumfeld in einem engagierten Team 

• Eine wertschätzende Führungskultur mit Entwicklungsmöglichkeiten 

• Hybrides Arbeitsmodell  


