
 

Deine Mission:  

• Du entwickelst die Newsletter-Strategie 

weiter – für die Redaktion 

• Du erkennst die wichtigsten Themen für die 

Region, erschließst neue Zielgruppen und 

baust die Bestehenden aus  

• Du briefst Redaktionen und steuerst die 

Umsetzung – mit Übersicht und Klarheit 

• Du arbeitest eng mit dem Marketing 

zusammen und behälst dabei Zahlen & 

Performance im Blick 

• Du machst aus vorhandenen Formaten 

echte Zugpferde für Reichweite, 

Leserbindung und Vermarktung 

Das triffst du an:  

• Flache Hierarchien, wertschätzendes Miteinander 

• Gute Work-Life-Balance (35 h Arbeitszeit pro Woche)  

• Viel Freiraum für eigene Ideen und den Aufbau eines zentralen Bereichs 

• Ein wachsendes Medienhaus mit regionaler Stärke und digitalem Mindset 

• Eine Rolle mit Gewicht – du bist die zentrale Steuerungseinheit für ein zukunftsrelevantes Thema 

Dein Background:  
 

• Erfahrung im Newsletter-Marketing, 

Kampagnenmanagement oder 

Medienmarketing 

• Ein gutes Gespür für Themen, Design und 

Leserinteressen 

• Teamgeist, aber auch die Fähigkeit, 

eigenständig und strukturiert zu arbeiten 

• Durchsetzungsvermögen, wenn’s darauf 

ankommt – aber immer im Miteinander 

• Du denkst in Zielgruppen, Headlines und 

Conversion Rates? Sehr gut! 

   

  
 

 
 

 
Standort: Region Karlsruhe | Arbeitszeit: Vollzeit | Arbeitsmodell: vor Ort/Homeoffice-Tage  
 
Newsletter sind für dich mehr als nur Postfach-Füller? Perfekt. 
Für unseren Kunden spielen Newsletter eine zentrale Rolle – sie sind einer der wichtigsten Kanäle zur 
Kundenbindung. Du hast ein strategisches Gespür, wissen, wie man Zielgruppen richtig anspricht und 
arbeiten gern abteilungsübergreifend? Dann ist das dein Job!  
 
Wir suchen jemanden, der oder die das bestehende Newsletter-Angebot auf ein neues Level hebt: 
strategisch, kreativ, analytisch und mit Blick fürs Wesentliche. 

Audience Manager:in (m/w/d)  

Newsletter & 

Leser:innenbindung  
mit strategischem Schwerpunkt  

 


